
INTERNATIONAL MANAGEMENT TRAINING & CONSULTING 

 講座概要

★ 自発的な職場改善意識の向上を目指して

効果効率の高い職場つくりを目指す、５Sの目的を再認識する

改善の基礎となる５Sのキーポイントを再確認する

主体的な５S改善推進に向けた社内体制の改善点を識別する

ベトナム人専門家よりベトナム語にて講座を行います

参加者のテスト結果、演習内容等をまとめたレポートを講座後
に送付します

講座の
特徴

５S監査による５Sの維持から、主体的な５S改善へ

第１日（ HCM：05月21日、HN：06月11日）第１日（ HCM：05月21日、HN：06月11日） 第２日（ HCM：05月22日、HN : 06月12日）第２日（ HCM：05月22日、HN : 06月12日）

2. ５Sのキーポイント確認
講義: 

整理：「使えない」ものだけでなく、「使わないもの」
を捨てる

整頓：「見つけやすく、取りやすく、戻しやすい」
物品の配置

清掃：清掃は点検
清潔：５S手順を標準化し、維持
躾： ５Sを組織的に展開し、継続して改善
演習: ５S課題解決演習
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４. 目的・目標、計画立案の進め方
講義: 目的・目標、計画進捗を定量的に把握。
客観的な数値管理により改善を進める。
演習: ５S改善の計画立案
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3. 組織的な５S改善への取り組み
講義: ５S監査にとどまらず、主体的に目標を立て

て５S改善に取り組む
演習: ５S体制の改善点識別
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５. 講座のまとめ
講義: 誰もが落ちているゴミに気づき、進んで捨て

るようになるのが理想の職場
演習: 講座後テスト、活動計画、アンケート
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1. ５Sによる効果効率の高い職場作り
講義: 会社は５Sに始まり、５Sに終わる。

５Sは改善の基本。
演習:現状の各社５Sレベル評価
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 開催要領

ホーチミン: ２０２０年０5月２１日（木）、２２日（金）：8:30 ～ 17:00
ハノイ: ２０２０年０6月１１日（木）、１２日（金）：8:30 ～ 17:00

講師

講座費用

開催場所

開催日・時間

4,500,000VND/参加１名 (昼食込み、VATを含まず)

お申し込み後にお知らせします

ベトナム人講師 (ベトナム語)

IMTC マネジメント教育＆コンサルティング
連絡先: HN: Tel) 024.3222.2171, Mail) imtc_hanoi@imtc.vn, HCM: Tel) 028.3551.1900, Mail) imtc_hcmc@imtc.vn

八谷賢次: Tel) 093.424.8018, Mail) hachiya@imtc.vn, Website) imtc.vn
住所 : Hanoi: 5th Floor, #138 Hoang Ngan, Trung Hoa ward, Cau Giay district.

HCM:  Room 303, 3rd Floor, #29 Bach Dang, Ward 15, Binh Thanh district


