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★会社の一員としての仕事の仕方の普及・浸透に向けて…

⬧「自主・自立で働く」など、仕事の仕方の基本を再確認する

⬧仕事の仕方の基本を指導する上での要点を押さえる

⬧仕事の仕方が根付く、職場つくりに向けた施策を打ち立てる

会社の一員として働く、仕事の仕方を学び、部下と共有する

4. モラルを高め、手順・標準に沿った行動を取る
講義：ルールや標準を尊重し、ルールがなくとも全

体最適を鑑みた行動を取る。
演習：手順・標準準拠の現状評価と原因分析

2. 自主・自立で主体的に行動する
講義：我が事として仕事に向かい、自ら進んで仕

事を進める。
演習：自主・自立の現状評価と原因分析

1. 会社とは、従業員の協働の場
講義：会社は従業員の協働体。従業員には会社

の一員として、自身と会社の成長に向けて
、仕事に取り組むことが期待される。

演習：現状の従業員の会社で働くことへの意識

5. 報連相で理解を一致、調和した行動を取る
講義：組織の壁や個人間のわだかまりを越えて情

報を共有し、一丸となって仕事を進める。
演習：職場の風通しの現状評価と原因分析

3. チームで働き、組織成果に貢献する
講義：同僚の強みを活かし、要員の総和を超える

相乗交換を生む。
演習：チームで働く、現状評価と原因分析

6. 働きがいのある職場つくり
講義：働きがいのある職場を作り、従業員の帰属

意識・会社の一員意識を高める。
演習：各課題解決の施策策定

 開催要領

 講座概要

⬧経験豊富なベトナム人講師により、ベトナム語でわかりやすい
講座を行います
⬧参加者のテスト結果、演習内容等をまとめたレポートを講座後
に送付します

講座の
特徴

第1日 （04月06日） 第2日（04月07日）

部下と共有したい「仕事の仕方の基本」講座(オンラインにて開催)

講師

講座費用

開催方法

開催日・時間

IMTC マネジメント教育＆コンサルティング
連絡先: HN: Tel) 024.6291.1900, Mail) imtc_hanoi@imtc.vn, HCM: Tel) 028.3551.1900, Mail) imtc_hcmc@imtc.vn

八谷賢次: Tel) 093.424.8018, Mail) hachiya@imtc.vn, Website) imtc.vn
住所 : Hanoi: Room 302, #3 alley 115 Nguyen Khang, Yen Hoa ward, Cau Giay district.

HCMC:  Room 303, 3rd Floor, #29 Bach Dang, Ward 15, Binh Thanh district

2022年04月06日（水）、07日（木）：8:30 ～ 17:00

オンラインにて開催します

4,350,000VND/参加１名 (VATを含まず)

* オンライン開催での講座費となります

ベトナム人講師 (ベトナム語)


